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NOMBRE DE DEPARTAMENTO O DISTRITO

Describa el Estado de funcionamiento de los Comités de Discapacidad de su territorio (tener en cuenta todos los municipios o localidades que hacen parte de su territorio)

El comité de Discapacidad Municipal, se encuentra activo y durante la vigengia 2025 sesionó 4 veces (6 de marzo, 28 de mayo, 3 de septiembre y 26 de noviembre) sesiones en donde se estruccturo y aprobó el plan de acción 

para la vigencia 2025 y se realizaron seguimientos a las acciones plazmadas dentro de este plan de acción. 

Describa logros de los Comités de Discapacidad de su territorio

Se logra la asistencia de manera presencial de la mayoria de los integrantes, contando con los representantes de la sociedad Civil, se da un avance significatico a las acciones del plan de acción y la participación masiva de cada 

unos de los representantes, quienes manifiestan de manera activa cada una de las problematicas y necesidades de esta población, lo cual nos permite generar nuevas estretegias y convenios para impactar de manera positiva 

a la población con discapacidad del municipio de Villapinzón, brindando una atención integral tanto en el sector urbano como rural. 

NOMBRE DE SECRETARIO(A) TECNICA DEL COMITÉ DE DISCAPACIDAD: 

Fecha de elaboración:  19/02/2025

Describa dificultades de los Comités de Discapacidad de su territorio

Contar con mejor articulación de las diferetentes insituciones, tanto a nivel Municipal como Departamental, de tal manera que se puedan generar mas y mejores estrategias para la población con Discapacidad, asi como tener 

asistencia técnica por los entes encargados sobre los lineamientos, normas, acuerdos que se rigen para este tipo de población, de manera que se pueda impactar de una manera mas efectiva. 

Describa lecciones aprendidas con relación al Comité de Discapacidad de su territorio

Se debe seguir trabajando arduamente en la sensibilización a la comunidad, especialmente en los entornos educativos.

Es importante mostrar a la comunidad el papel importante que tiene este comité en la generación de estrategias que benefician a la comunidad con discapacidad para que sea mas activo y constante el tema de los 

representantes en la participación de las sesiones. 
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